REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
DO PRZEDSZKOLA BATALIONIK W SIEDLISKACH
ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY W LUBASZOWEJ

Podstawa prawna:

1. System rekrutacji oparty jest o jednolite kryteria naboru okreslone w art. 131 ust. 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.,
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019r.) w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postegpowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkol, placowek i centrow.

2. Statut Przedszkola Batalionik w Siedliskach. Zespot Szkolno-Przedszkolny
w Lubaszowe;j.

3. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
Przedszkolu — rozumie si¢ przez to Przedszkole Batalionik w Siedliskach. Zesp6t
Szkolno-Przedszkolny w Lubaszowej,
Komisji — rozumie si¢ przez to komisje rekrutacyjng powotang przez dyrektora zespotu,
Rodzicu — rozumie si¢ rowniez prawnych opiekunéw i rodzicow zastgpczych,
Whniosku — rozumie si¢ przez to wniosek rodzica do zgloszenia dziecka do postgpowania
rekrutacyjnego (do Przedszkola Batalionik w Siedliskach. Zespot Szkolno-Przedszkolny
w Lubaszowej).
Deklaracji — formularz deklarujacy, ze dziecko bedzie nadal uczgszczato do przedszkola,
Wielodzietnosci rodziny — oznacza to rodzing wychowujaca troje 1 wigcej dzieci,
Samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panng,
kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajgca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co
najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

§1
Zasady ogolne

1. Przedszkole prowadzi postepowanie rekrutacyjne dzieci w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci oraz zasady i kryteria zawarte w niniejszym regulaminie.

2. Postgpowanie rekrutacyjne dzieci do przedszkola oglasza dyrektor zespotu w formie:
pisemnego ogloszenia na tablicy ogloszen w placowce oraz na stronie internetowe;j
zespotu www.sp.lubaszowa.pl

3. Nabor do przedszkola przeprowadzony jest z wykorzystaniem systemu pisemnego wg
podanej instrukcji.

4. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3-6 lat zamieszkate na obszarze
Gminy Tuchow. W sytuacji, kiedy liczba dzieci zgltoszonych w czasie rekrutacji jest
mniejsza od liczby wolnych miejsc w przedszkolu dopuszcza si¢ przyjmowanie dzieci
spoza gminy Tuchdow.

5. Dziecko w wieku 6 lat ma obowigzek odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego, w zwiazku z tym pierwszenstwo w rekrutacji majg dzieci
sze$cioletnie.

6. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 9 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do kofica roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.



http://www.sp.lubaszowa.pl/

7. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przyjmowania dzieci do przedszkola w ciggu catego roku
szkolnego jezeli placoéwka dysponuje wolnymi miejscami.

8. O przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor
zespotu.

9. W celu zapewnienia dziecku odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod
opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi zespotu,
wychowawcy grupy, uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

§2

Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca w przedszkolu

1. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok
szkolny na wolne miejsca w przedszkolu.

2. Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola corocznie sktadaja na kolejny rok szkolny
karte potwierdzenia kontynuacji w tym przedszkolu, w wyznaczonym terminie.

3. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica dziecka. (wzor
wniosku do pobrania na stronie internetowej zespotu).

4. Whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola musi by¢ kompletnie wypetniony i
ztozony w terminie. Sktada si¢ go do dyrektora zespotu.

5. Whniosek zawiera:

a. 1imie, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL dziecka, potwierdzajacego
tozsamosc;

b. imiona i nazwiska rodzicow dziecka;

c. adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka;

d. adres poczty elektronicznej rodzicéw dziecka i numery telefonéw rodzicow
dziecka,

6. Do wniosku dotacza sie:

a. dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow zawartych w
§ Sust. 1 niniejszego regulaminu:

i. oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny dziecka,

ii. orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu
na niepetnosprawno$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnosci lub  orzeczenie rownowazne w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.0  rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych
(Dz. U.z 2011 r. Nr 127, poz. 721, poz. 721,z p6zn, zm),

iii. prawomocny wyrok sagdu rodzinnego orzekajacy rozwaod lub separacje
lub akt zgonu oraz o§wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspalnie z jego rodzicem,

iv. dokument pos§wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, ze zm.);

b. dokumenty potwierdzajace spelienie przez dziecko kryteriéw dodatkowych
zawartych w § 6 ust. 2.

7. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 5 pkt. 1) lit. b-d moga by¢ sktadane w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego odpisu, wyciggu z
dokumentu lub w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez
rodzica dziecka.

8. Oswiadczenia, o ktorym mowa ust. 6 sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za skladanie falszywych zeznan. Rodzic skladajacy o$wiadczenie jest



obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy
odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia”. Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan.

9. Zgodno$¢ informacji zawartych we wniosku zgloszenia dziecka lub karcie ze stanem
faktycznym sprawdza dyrektor przedszkola, ktory przed naniesieniem zmian do
systemu ma prawo poprosi¢ o okazanie dokumentow w celu weryfikacji danych
podanych we wniosku.

10. W przypadku mniejszej liczby zgloszonych dzieci niz liczba miejsc w przedszkolu,
przyjec¢ dzieci dokonuje Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lubaszowej.

11. W sytuacji, kiedy liczba dzieci zgloszonych w czasie rekrutacji jest wigksza od liczby
miejsc w przedszkolu, dyrektor przedszkola odrgbnym Zarzadzeniem powotuje
Komisje Rekrutacyjng.

§3

Komisja rekrutacyjna

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora zespotu.

2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a. analiza przedtozonych wnioskéw wraz z dokumentacjg potwierdzajaca
spetnianie kryteriow pierwszenstwa,

b. ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publiczne;j
wiadomosci w formie listy dzieci przyjetych i1 nieprzyjetych do przedszkola;

C. sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego;

d. napisanie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka na wniosek rodzica;

e. dochowanie poufnosci danych o kandydatach 1 ich rodzinach w trakcie prac
komisji 1 po ich zakonczeniu.

3. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci (poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola) w formie listy z
imionami i nazwiskami dzieci przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola,
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej.

4. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy o ktorej mowa w ust.4 pkt 2), 3), jest
okreslany w formie adnotacji umieszczonej na li§cie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

§4

I etap post¢powania rekrutacyjnego

W przypadku wigkszej liczby dzieci, niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie nastgpujace USTAWOWE
KRYTERIA REKRUTACJII — wynikajgce z art. 131 ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14
grudnia 2016r., (Dz.U z 2019r. poz. 1148 z poz. zm.)

KRYTERIA WYMAGANE DOKUMENTY / OSWIADCZENIA

wielodzietnos$¢ rodziny

kandydata o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

Eie%eigosprawnoéé orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
andydata niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu

niepetnosprawnos¢ jednego niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow

z rodzicow kandydata ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej




niepetnosprawnos¢ obojga oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (Dz.U. 2016 poz. 2046 z
rodzicow kandydata pozn.zm.) — sktadane w oryginale lub kopie poswiadczone za zgodnosc z

niepelnosprawnos¢
rodzenstwa kandydata

oryginalem przez rodzica kandydata

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje, akt
zgonu, o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka — skfadane w
oryginale lub kopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica

samotne wychowywanie kandydata oraz w kazdym z powyzszych przypadkow oswiadczenie o nie
kandydata w rodzinie wychowywaniu zadnego dziecka z jego rodzicem

dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z
ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy

objecie kandydata piecza zastepczej (Dz.U. 2017 poz. 697 z pdzn. zm.) — sktadany w oryginale lub

zastepcza

kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

Wartos¢ kazdego z w/w kryteriow to 1 punkt.

§5

II etap postepowania rekrutacyjnego

W przypadku rownorzgdnych wynikdéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage Kryteria
okreslone przez organ prowadzacy.

1.
2.

Dziecko piecioletnie ubiegajace si¢ o przyjecie do przedszkola.

Dziecko, ktorego oboje rodzice (prawni opiekunowie) pracuja, wykonuja prace na
podstawie umowy cywilnoprawnej, prowadza gospodarstwo rolne lub
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza.

Dziecko, ktorego rodzenstwo bedzie kontynuowato w nastepnym roku szkolnym
edukacj¢ przedszkolng w Przedszkolu Batalionik w Siedliskach. Zespot Szkolno-
Przedszkolny w Lubaszowe;j.

Dziecko, ktorego jedno z rodzicow jest pracownikiem Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Lubaszowej.

Wartos¢ kazdego z w/w kryteriow to 1 punkt.

& 6
Postepowanie uzupelniajace

1. Po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami dyrektor zespotu przeprowadza postepowanie uzupetniajace.
Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie
rekrutacyjne.

§7

Postepowanie odwolawcze

1. Data podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
rozpoczyna procedure odwotawcza.
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W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
i nieprzyjetych, rodzic dziecka moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
dziecka z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyj¢cia, w tym
najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktora
kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic moze wnies¢ do dyrektora zespotu, odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor zespotu rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,

W terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

§8

Terminy rekrutacji

Informacja o terminie rekrutacji zamieszczana jest na stronie internetowej zespotu
oraz przekazywana jest w formie informacji dla rodzicow na tablicy ogltoszen w
przedszkolu.

Rekrutacje prowadzi si¢ w okresie:

e 0d 01 marca do 31 marca — Przyjmowanie deklaracji o

kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w kolejnym roku szkolnym orz kart
zgloszenia dziecka do przedszkola wraz z zatqcznikami.

e do 07 kwietnia — Rozpatrywanie zlozonych kart przez Komisje Kwalifikacyjng
e 08 kwietnia — Podanie do publicznej wiadomosci Iwywieszenie na tablicy
informacyjnej przedszkola / listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do przedszkolal

§9
Ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych dla post¢powania
rekrutacyjnego

Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postegpowania rekrutacyjnego
jest Przedszkole Batalionik w Siedliskach. Zespot Szkolno-Przedszkolny

w Lubaszowe;.

Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica.
Wnhioski sg opatrzone klauzulg o wyrazeniu zgody na udostgpnianie i przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego.

Pracownik Przedszkola upowazniony przez dyrektora do gromadzenia wnioskow 1 ich
procedowania ma stosowne upowaznienie, zatagczone do teczki akt osobowych.
Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania, sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu
uczeszeczania dziecka do przedszkola.

Dokumenty kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego przechowuje si¢ w przedszkolu przez okres roku.

§10
Przepisy koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 16 luty 2021 r.






