PROCEDURY BEZPIECZENSTWA W OKRESIE PANDEMII COVID-19 NA

TERENIE SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. BATALIONU AK ,,BARBARA”
ZESPOL SZKOLNO - PRZEDSZKOLNY W LUBASZOWEJ.

|. PODSTAWA PRAWNA:

1.

Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2019 r. poz. 1239 ze zm.),

Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019 r.
poz. 59 ze zm.),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze.
zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6
poz. 69 ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu oswiaty w zwiqzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19( Dz. U z 2020r. poz. 493),

Rozporzgdzenia MEN z dnia 29 kwietnia 2020 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w
Sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
Jjednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19art. 8a ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. 0
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 59, oraz z 2020 r. poz. 322,
374 567),

Wytyczne epidemiologiczne Gtownego Inspektora Sanitarnego dla szkot
podstawowych z dnia 15 maja 2020r.

II. OBOWIAZKI DYREKTORA PLACOWKI:

1.

Ustala 1 dostosowuje procedury obowigzujace w placowce do wymogow
zwigkszonego rezimu sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby
COVID-19.

Zapewnia pracownikom $rodki ochrony osobistej, w tym rg¢kawiczki, maseczki
ochronne, ewentualnie przylbice, ptyny dezynfekujace. Ptyn do dezynfekcji rak,
rekawiczki zapewnia roOwniez przy wejsciu szkoly oraz w pomieszczeniach
higieniczno-sanitarnych. Umieszcza w widocznym miejscu instrukcje z zasadami
prawidlowego mycia rak.

Organizuje prac¢ nauczycieli oraz pracownikow obstugi 1 administracji na okres
wzmozonego rezimu sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby
COVID-19.

Przekazuje rodzicom informacje o czynnikach ryzyka COVID-19, informuje o
procedurach oraz o odpowiedzialno$ci za podj¢ta decyzje zwigzang z wystaniem



dziecka do placowki poprzez umieszczenie procedur wraz z zatgcznikami na stronie
internetowej: sp.lubaszowa.pl

5. Zapewnia pomieszczenie stuzace do izolacji dziecka oraz pracownika (pokoj nr 5 z
napisem IZOLATKA) wyposazone w zestaw ochronny: przytbica, fartuch ochronny,
pétmaski, rekawiczki. Jesli dziecko/pracownik bedzie wykazywal objawy typowe dla
koronawirusa (goraczke, kaszel, trudnosci w oddychaniu) nalezy postgpowac zgodnie
z procedurami na wypadek stwierdzenia podejrzenia zakazenia ujgtymi w pkt. V.

6. Zapewnia codzienng dezynfekcje pomieszczen oraz wykorzystywanych do zajeé
przyboréw sportowych, placu zabaw.

7. Jest odpowiedzialny za usunigcie przedmiotow i sprzetu, ktérych nie mozna
skutecznie upra¢ lub dezynfekowac (np. pluszowe zabawki).

8. Dyrektor wyznacza pracownika szkoty, ktéry dokonuje pomiaru temperatury
dziecka/pracownika dwa razy dziennie wpisujac pomiar do tabeli.

III. OBOWIAZKI PRACOWNIKOW:

A. Obowiazki pracownikow obstlugi i administracji:

1. Pracownik pracuje w r¢kawiczkach 1 dba o higieng¢ ragk — czgsto myje mydiem lub
srodkiem dezynfekujacym, nie dotyka okolicy twarzy, ust, nosa 1 oczu.

2. Wykonujac prace porzagdkowe pracownik wietrzy pomieszczenie, w ktorym
pracuje.

3. Zachowuje szczego6lng ostroznos¢ korzystajac z pomieszczen stuzacych do
wykonywania swoich obowigzkow.

4. Powierzchnie dotykowe w tym biurka, lady i stoty, klamki, wigczniki §wiatla,
porecze, blaty do spozywania positkow i inne przedmioty (np. telefony,
klawiatury) regularnie dezynfekuje Srodkiem dezynfekujacym lub woda z
detergentem.

5. Wszystkie obszary czesto uzywane, takie jak toalety, ciggi komunikacyjne
regularnie i starannie sprzata z uzyciem wody z detergentem.

6. W przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem lub choroby COVID-19
(dusznosci, kaszel, gorgczka) pracownik pozostaje w domu 1 zawiadamia o tym
fakcie dyrektora placowki.

B. Obowiazki nauczycieli:

1. Pracuje wg ustalonego przez dyrektora harmonogramu realizujac zajecia
opiekunczo — wychowawcze w szkole lub zajecia dydaktyczne realizowane w
formie pracy zdalnej.

2. Woyjasnia dzieciom zasady obowigzujace w placowce ze zwroceniem szczegolnej
uwagi na przestrzeganie zasad higieny w zwigzku z zagrozeniem zakazenia
koronawirusem.

3. Przestrzega zasad korzystania z placu zabaw stosujac si¢ do zalecen Gtownego
Inspektora Sanitarnego dotyczacych ilo$ci 0sob przebywajacych jednoczesnie w
w/w miejscu.



4. Organizuje wyjscia poszczegolnych grup na teren szkolny tak, aby grupy nie
mieszaty si¢ ze soba.

5. Unika organizowania wigkszych skupisk uczniow w jednym pomieszczeniu lub
przy jednej zabawce na placu zabaw.

6. Opiekunowie powinni zachowa¢ dystans spoleczny migdzy soba, w kazdej
przestrzeni placowki, wynoszacy co najmniej 1,5 metra.

7. Dba o higieng rak — czgsto myje mydtem lub §rodkiem dezynfekujacym, nie
dotyka okolicy twarzy, ust, nosa i oczu.

8. W przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem lub choroby COVID-19
(dusznosci, kaszel, goragczka) pracownik pozostaje w domu i zawiadamia o tym
fakcie dyrektora placowki.

IV. OBOWIAZKI RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH:

1.

Rodzice/opiekunowie prawni s3 zobowigzani do zapoznania si¢ z Procedurami
bezpieczenstwa w okresie pandemii covid-19 na terenie Szkolty Podstawowej w
Lubaszowej dostepnymi na stronie szkoty : sp.lubaszowa.pl

Zglaszaja dziecko do udziatu w zaj¢ciach w szkole minimum 2 dni robocze przed
skorzystaniem z zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych z elementami zajeé
dydaktycznych do godziny 12.00 (przez e-dziennik).

Dostarczaja do placowki uzupetniong Deklaracj¢ oraz Oswiadczenie rodzica/
opiekuna prawnego stanowigce zatacznik nr 1 oraz zalacznik nr 2 (do pobrania ze
strony szkoty : sp.lubaszowa.pl) w dniu przyprowadzenia dziecka do placowki.
Stosuja sie do zalecen lekarskich, ktore moga okresli¢ czas nieposytania dziecka do
instytucji, jesli wczesniej dziecko chorowato. Po przebytej chorobie rodzic
zobligowany jest do dostarczenia do szkoty zaswiadczenia lekarskiego,
potwierdzajacego stan zdrowia dziecka, umozliwiajacy jego ponowne przyjecie.

W czasie pobytu w szkole nie ma obowigzku noszenia przez uczniow maseczek. Jesli
rodzice/prawni opiekunowie decyduja si¢ na posiadanie przez dziecko maseczki jest
zobowigzany do przekazania nauczycielowi odpowiednich ich ilosci zapakowanych w
woreczku/pudetku opisanych imieniem i nazwiskiem dziecka.

Przestrzegaja wytycznych dotyczacych nie przynoszenia zabawek i innych
niepotrzebnych przedmiotéow przez dziecko do placowki. Natomiast wszystkie
przybory szkolne musi uczen posiada¢ wiasne.

Regularnie przypominaja dziecku o podstawowych zasadach higieny m.in. myciu rak
woda z mydtem, nie podawaniu reki na przywitanie, unikaniu czgstego dotykania
oczu, nosa i ust. Zwracaja uwage na odpowiedni sposéb zastaniania twarzy podczas
kichania czy kastania.

Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do posiadania maseczki oraz zachowania
szczegblnej ostroznosci podczas przyprowadzania i odbierania dziecka ze szkoty.
Rodzice i opiekunowie prawni przyprowadzajgcy i odbierajacy dzieci do/z placowki
sg zobowigzani do zachowania dystansu spolecznego w odniesieniu do pracownikow
placowki oraz innych dzieci 1 ich rodzicOw wynoszacy co najmniej 2 metry.



10. Sa zobowigzani do podania aktualnego numeru telefonu i odbierania telefonow od

dyrektora, nauczyciela.

V. PRACA SZKOLY W PODWYZSZONYM REZIMIE SANITARNYM:

1.

Na czas podwyzszonego rezimu sanitarnego godziny pracy szkoty:8.00-12.30 ., z
wyjatkiem konsultacji indywidualnych, ktore moga odbywac¢ si¢ w innych godzinach.
Odbior dziecka rodzic/ opiekun prawny sygnalizuje dzwonkiem umieszczonym przy
wejsciu.

Co najmniej raz na godzing beda wietrzone sale w ktérym odbywaja si¢ zajecia.
Pierwszenstwo z mozliwosci skorzystania z zajg¢ opiekunczych maja dzieci:
pracownikow systemu ochrony zdrowia, stuzb mundurowych, pracownikéw handlu i
przedsigbiorstw realizujagcych zadania zwigzane z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19. Nastgpnie dzieci rodzicow pracujgcych.

Liczba dzieci w poszczegdlnych grupach przebywajacych w jednej sali zostaje
ograniczona w zaleznosci od wielkosci sali przy czym, na kazdg osobg musi przypas¢
4m kwadratowe powierzchni sali. Jezeli liczba dzieci bedzie przekraczata bezpieczna
ilos$¢ dzieci przebywajacych w placowce, to dzieci przyjmowane beda do szkoty
rotacyjnie z tygodniowym czasem pobytu w szkole.

Jezeli dziecko wykazuje oznaki osoby chorej i pomiar temperatury bedzie
podwyzszony nie zostanie w tym dniu przyjete do placowki.

VI. PROCEDURY NA WYPADEK STWIERDZENIA PODEJRZENIA ZAKAZENIEM
KORONAWIRUSEM LUB CHOROBY COVID-19

1.

w

Dziecko, u ktorego stwierdzono podejrzenie zakazenia koronawirusem lub choroby
COVID-19 (dusznosci, kaszel, goraczke) bezzwlocznie przez pracownika
wyposazonego w przytbice, fartuch ochronny, pétmaske i rgkawiczki zostaje
odizolowuje do IZOLATORIUM — wyznaczonego pomieszczenia.

Pracownik pozostaje z dzieckiem utrzymujac min. 2 m odlegtosci.

Nauczyciel zawiadamia dyrektora o zaistnialej sytuacji.

Dyrektor lub pracownik wskazany przez dyrektora bezzwtocznie zawiadamia
rodzicow o zaistnialej sytuacji.

Dyrektor zawiadamia stacj¢ sanitarno — epidemiologiczng w Tarnowie

tel.14 621 70 97., w razie ztego stanu dziecka dzwoni na 999 lub 112.

Pracownik, u ktorego stwierdzono podejrzenie zakazenia koronawirusem lub choroby
COVIDi-19 (dusznosci, kaszel, goraczke): Zgtasza fakt dyrektorowi i bezzwtocznie
udaje si¢ do wyznaczonego pomieszczenia — izolatorium

Dyrektor kieruje do pomocy osobe, ktora przystepujac do dziatan zabezpiecza si¢ w
przytbice, fartuch ochronny, pétmaske i rekawiczki.

Dyrektor bezzwtocznie zawiadamia odpowiednie stuzby, ktore podejmuja dalsze kroki
bezpieczenstwa.



VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Procedury bezpieczenstwa wchodza w zycie z dniem podpisania przez dyrektora.
2. Procedury obowigzuja do czasu ich odwotania.

Zatgcznik nr 1 — OSWIADCZENIE RODZICA

Zalacznik nr 2 - DEKLARACJA RODZICA



